
Nampula, 28.7.2008 – 1.8.2008 
 

Trabalho de Grupo – Plano de Desenvolvimento da Lição 
 

1. A preconização para o desenvolvimento do trabalho requere uma visão clara da área de 
acção profissional e as unidades de competência correspondentes. 

 
2. Elaborar sobre a composição, capacidades e conteudos do modulo debaixo da sua 

responsabilidade, antes de começar a desenvolver notas e objectivos de ensino. 
 

3. Verificar as unidades de competencias associadas (CU) do módulo e suas 
considerações. 

 
4. Durante a formulação de notas e objectivos de aprendizagem mantenha sempre em mente 

o tempo estabelecido para cada uma das unidades de competência no qual está a trabalhar. 
 

5. Os objectivos de aprendizagem estão estruturados na sequência da formação os quais se 
espera que os formandos sejam capazes de obter. As notas fornecem informação 
importante sobre a preparaçãoda aula, metodos, projectos e tarefas. 

 
 

6. O plano da lição é um documento de trabalho para cada pro fessor! Ele ou ela deverá 
obter o maior numero de notas informativas possíveis para uma melhor condução da 
aula. Deve considerar o maior número de métodos, exercícios práticos, tarefas de 
pequenos projectos, auxiliares de ensino, grupos de trabalho, aplicações 
informáticas etc. 
 

7. Fazer a diferenciação de tarefas: Cálculos; Desenho; Trabalho com materiais; Ferramentas 
e equipamento; Elaboração de relatórios, Resolução de problemas; Apresentação de 
resultados, etc. 
 

8. Depois de terminados, os resultados deverão ser apresentados aos outros grupos.  
 
Fazemos votos de um trabalho produtivo e bons resultados. 
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